Sinati

SINDICATO NACIONAL DE

9 BOLETIN SINATI EXPRESS A

Sindicato Nacional de Trabajadores de Integra
“Con la Fuerza de Ia Mujer Trabajadora”

N°126 16 octubre 2019 ‘/

SINATI y Sindicatos N°1 y N°2 Presentan su Proyecto de Contrato
Colectivo Reajuste y Mejoramiento Condiciones Laborales Trabajadores
Fundacion Integra 2019-2020

Compaferas y Compafneros:

Como es de vuestro conocimiento con fecha 3 de octubre 2019 se hizo entrega del
Proyecto de Remuneraciones y Condiciones Laborales correspondiente a los afios
2019-2020, en esta ocasién nos recibieron el Director Ejecutivo de integra, José Manuel
Ready Salamé, director de personas Milton Galdames, los directores de Finanzas, Juridico y
autoridades institucionales.

Tras la entrega del Proyecto de los Sindicatos Nacionales, ambas partes manifestaron la
voluntad de avanzar en las demandas de las trabajadoras y trabajadores de la Fundacién

Como es de conocimiento de todas y todos hemos dado inicio al Proceso de Negociacion
2019 por lo que esperamos nos entreguen en los préximos dias la valorizacion de nuestro
Proyecto.
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Una vez obtenida la valorizacién se agendaran las reuniones de mesas de trabajo

con la Direccidn Ejecutiva para ir abordando cada uno de los puntos de nuestro
Proyecto.

Conjuntamente con las reuniones de trabajo estaremos asistiendo a los Ministerios
de Educacion, Ministerio de Hacienda, Subsecretaria de Educacién Parvularia y al
Congreso para socializar a las autoridades y a los Parlamentarios nuestro Proyecto,
para recibir apoyo en nuestras demandas.

“Las invitamos a estar atentas a la informacidn que les iremos entregando a través
de nuestros medios de comunicacion, whatsapp, correos electrénicos,
comunicados y Pagina Web”.

Puedes encontrar nuestro Proyecto de Mejoramiento de Remuneraciones y
Condiciones Laborales 2019-2020 en nuestra pagina web www.sinati.cl

SINATI con la fuerza de la mujer trabajadora.



http://www.sinati.cl/
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COEFICIENTES TECNICOS JARDINES INFANTILES Y/O SALAS CUNA EN
FUNDACION INTEGRA

Estimadas Compafieras y Companeros:

Frente a las reiteradas consultas sobre los coeficientes técnicos vigentes que rigen
actualmente en la Fundacion. Presentamos a ustedes las distintas modalidades de atencion,
cargos autorizados y capacidades de atencion en sala.

A. SOLO JARDIN INFANTIL

Total Capacidad J.I. o por

CARGOS Salas de atencion Coeficiente Técnico
(Tramos nifios/nifas)

Directora Jardin Infantil  i— 1
1
Educadora Parvulos Medio M e —
ucadora Parvulos io Menor Sor cac saki de iaNcion
Educadora Parvulos Medio Mayor Sélo con 32 1
Asistente Administrativa 45 y mas 1
Asistente de Apoyo Administrativo 201y mas 1
Coeficiente Técnico
, b
Asistente de Parvulos (Ver Tabla N* 1)
fie e Coeficiente Técnico
A avrswsPaoimwe
uxiliar de Servicios (Ver Tabla N* 2)
Auxiliar de Servicios Jardines con cierre perimetral de mas 1
de 2.500 mts2
UNETE A SINATI
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B. SOLO SALA CUNA

CARGOS

Total Capacidad J.I.
(Tramo nifos/nifias)

Coeficiente Técnico

Directora Jardin Infantil 1
Educadora Sala cuna 316 mas 1
IAsistente Administrativa 45 y mas 1

IAsistente de Parvulos

Coeficiente Técnico
(Ver TablaN® 1)

IAuxiliar de Servicios

Coeficiente Técnico
(Ver Tabla N* 2)

Total Capacidad J.I. o por

Salas de atencién
(Tramo nifios/nifas)

Coeficiente Técnico

Educadora Parvulos Medio Menor

Directora Jardin Infantil assnesDroness 1
Educadora Sala cuna Hasta 40 con 1 6 2 grupos 1
Desde 41 6 3 6 mas grupos 2

1

Por cada sala de atencion

IAuxiliar de Servicios

de 2,500 mts2

Educadora Parvulos Medio Mayor Sélo con 32 1

Educadora ParvuloMedios = | e A i Qi

IAsistente Administrativa 45y mas 1

Asistente de Apoyo Administrativo 201y més 1

Asistente de Parvulos A PO C‘:;g:‘:::::?l‘)m

Auxiliar de Servicios | e e Co:vﬁge;::;é:ﬂzc)o
Jardines con cierre perimetral de mas 1
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Total Capacidad J.I. Coeficiente Técnico
(Tramo nifos/nifas)

Directora Jardin Infantil 1

Asistente de Parvulos Hasta 32 2

Auxiliar de Servicios 1

TABLAS COEFICIENTE TECNICO “ASISTENTE DE PARVULO” - “AUXILIAR DE SERVICIOS”

Tabla N® 1: Asistente de Parvulo

Nivel de Atencién GfUPOS'O Coeficiente Técnico
Tramos de nifios/as
Hasta 6 ;
Entre 7y 12
Sala Cuna Entre 13y 18 ; (Ver Nota 1)
Entre 19y 24 2
(Ver Nota 2)
Medio Menor, Medios y En:aesllas 1532 ;
Heterogéneo (Ver 2 2 (Ver Nota 1)
Medio Mayor, Transicion En:':‘;l 2\'032 1
T
Menor o Mayor y Transiciones (Ver 2) 2 (Ver Nota 1)

Notas:

1. En conformidad al Protocolo de Acuerdo Sindical 2014-2016, a contar del afio 2015, todas las salas o grupos de atencion
slempre contardn con 2 asistentes de parvulos.

2. Enlos proyectos de Aumento Cobertura 2015 y previa validacion con Direccion de Planificacion y Gestion, en las salas o
grupos de atencion del nivel sala cuna, nuevas o de ampliacién, la capacidad maxima sera de 20 lactantes; en las salas o
grupos de atencion de nivel parvulos, la capacidad de atencidn sers de 28 parvulos.
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Tabla N® 2: Auxiliar de Servicios

X 7 Grupos o Tramos de niflos/as
Nivel de Atencion

Coeficiente Técnico

Sala Cuna Hasta 936 1
(Ver Nota) s/ Tabla para Niveles Parvulos
Hasta 93 1
Parvulos Entre 94y 168 2
Entre 169y 243 3
244 6 mas 4
Notas:

- Para los Jardines Infantiles con Sala Cuna, el célculo se aplica considerando por separado el “Total de las capacidades de los
niveles parvulos” y el "Total de los niveles salas cuna”.

- Todos los establecimientos que aumentaron cobertura a partir de los Proyectos Aumento Cobertura 2014-2015 en el nivel
sala cuna, el coeficiente técnico es el siguiente:

Grupos o Coeficiente
Tramos de nifios/as Técnico

Hasta 3 grupos ‘ 1

Con 4 6 mas grupos 2

Y, si el aumento de cobertura implica aumentar a 3 salas o grupos de atencion, se autoriza ampliar la jornada de la auxiliar de
servicos de extension horaria a jornada completa.
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